[image: image1.png]


Consejo de Educación Católica de la Provincia de Buenos Aires

BOLETIN DE PRENSA
“Nunca será posible liberar a los indigentes de su pobreza si antes no se los libera de la miseria debida a la

carencia de una educación digna”  (Fragmento del Nº 273:   “La Iglesia en América” - Juan Pablo II)
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La Plata, 9 de mayo de 2013
Nº 64/2013
PARA TODOS LOS NIVELES

ACTA CONSEJO CONSULTIVO 27-2-13
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ACTA

- En la ciudad de La Plata a los 27 dias del mes de febrero del afio 2013 se retine ¢l
Consejo Consultivo, con la presencia de los siguientes integrantes, a saber: por
DIPREGEP, la Directora Provincial Prof. Nora Pinedo, ¢l Director de Gestion
Administrativa Abog. Belisario Arana y el Subdirector I'écnico Pedagégico Ing. Jorge
Lara: por A.D.EEP.R.A. el Lic. Perpetuo Lentijo y ¢l Prof. Carlos Camarotti: por ¢l
C.E.C. la Sefiora Fthel Meroni vy la Abog. Maria Cecilia Garritano; por A.LEP.B.A. la
Prol. Ménica lispinosa y el Lic. Martin Zurita; por ACIDEPBA Dr, Héctor Reynoso; por ¢l
CECE el Prof. Héctor Raimondo y el Prof. Daniel Ochoa: por FECEABA la Sra. Francesca
Arena: por SADOP la Prof. Karina Figueiras y el Prof, Miguel Arzel; y por EPEA la Dra.
Marta Susana Cordo.-
Inicia la reunion la Directora Provincial. donde informa las razones de la suspension del
Consejo Consultivo del dfa 21. En dicha oportunidad. fue asaltado y baleado un alumno
perteneciente al sistema provincial y ademds hijo de una inspectora de ensefianza de
gestion privada, requiriéndose por tanto, la presencia de la Direccion Provincial en el
territorio.
Comenta ademas que la situacion generada en el Jardin Tribilin de San Isidro, conmociono
la opinion pablica, a las autoridades educativas y al regular funcionamiento del organismo.
Finalmente, y superadas en parte alguna de las situaciones descriptas. se expresa la fime
intencién de continuar con las reuniones regularmente.
Se informa que si bien ya se ha mantenido una reunién con todos los Inspectores Jefes, se
va # realizar una nueva proximamente, para continuar avanzando con las metas previstas
para e ciclo 2013.
La Dircctora Provincial sefiala que se ha conformadoe una Comision, integrada por
representantes de la Direccion Provineial de Educacion de Ciestion Privada, la Direccion de
Politicas Socio Educativas, la Subsccretaria de Educacion, la Subscerelaria de Gestion
Educativa, la DEL ¢l Dr. Ribet, para twabgjar sobre nueva normativa para Jardines
Maternales y tratar en profundidad la variada casuistica del nivel.
La Prof. Pinedo manifiesta que se trata también la fexibilizacion de la norma de Planta
Qrginica Funcional que posibilite Ia incorporacion de ofertas educativas de nivel inicial y
la consecuente autorizacion de [uncionamicnto,
SADOP manifiesta que el tema no e¢s novedad y que oporlunamente expresd su
disconformidad en las Disposiciones N° 358 y 108 y fundamentan ¢l porque no sc debe
proceder al reconocimiento de servicios educativos sin que garanticen el bienestar de los
alumnos, que no sean confiables y que es el Estado quién tiene que hacerse cargo de csa
situacion: reclamando la participacién en la decision, tanto del Sindicato como de las
Camaras de Empleadores.
Se da tratamiento al temario del dia:

1. Situacion de Alcances Reajuste 2011. Diciembre 2012, Segundo SAC 2012 y

Receso.

Desde la Direccion se informa que se realizo una reunién donde fucron citados por la
DGCyE Desde la Direecion se informa que se realizé una reunion donde fueron citados por
la DGCyE ¢l Director de Gestion Administrativa y la Subdirectora a fin de que expliquen
los fundamentos reclamo de una suma cercana a los 34 millones. Se indica que los mismos
fucron atectados a diciembre especial, incrementado por pagos atrasados en razén del
ajuste 2011 y crrores de liquidacion de SAC, salvo receso 2011, obedecen al cierre
anticipado del sistema quedando comprendidos compromisos contraidos relacionados a
esos fondos. Se realizé una primera reunion con el Subsecretario Administrativo. Se va a

continuar trabajando con el tema para generar el pago separado de los items mencionados.
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una reunion en la Direccion Provincial de Recursos Humanos.
2. Estado de situacion Departamento Establecimicntos e Inspecciones — Carga de
novedades (Planilla de Movimientos) atin pendientes.
E1 Dr. Arana manifiesta que se continda en iguales rminos que la semana anterior. Indica
que hay que diferenciar entre los rubros enfermedades y liquidaciones. Bn cuanto a
enfermedades, el distrito de La Matanza se encuentra en orden, mientras que ¢l de
Berazategui sc esta poniendo al dia, igual que el de Moreno y 9 de Julio donde se esta
trabajando con los meses de agosto septicmbre 2012.
Desde el CEC se informa que los distritos de Berisso y Enscnada no sc encuentran al dia
segan inlormacion declarada en reunion de JUREC.
En cuanto a Liquidaciones, desde la Direccion se informa que aun se halla pendiente el
distrito de Lomas de Zamora, trabajandose por el mes de Octubre al momento.
3. Reliquidacion de cheques vencidos, Comunicacion N° 22/13,
Desde la Direccion se sefiala que la reliquidacion de cheques vencidos se hace en la misma
cuenta, informandose que se han discriminado los cheques reliquidados de los que se
hallaban para liquidar.
4. Crecimientos vegetativos. Aporte de 5° (establecimientos que cuentan menos del
100% de aporte) y 6° afos de Educacion Secundaria.
La Directora Provincial manifiesta que adn no hay novedades al respecto y que se requicre
un nuevo crédito  presupuestario, dado que fondos para atender creaciones o
desdoblamicntos no hay por el momento.
5. Bancarizacion.
El Director de Gestién Administrativa informa que por ahora las capitas se van a continuar
percibiendo por cheque.
6. Comunicacién N° 139/12. Licencias Extraordinari
Desde fa Direccién se informa que las Licencias Cronicas y Extraordinarias van a la
Subdireccion Administrativa, con sus respectivos formularios DENOQ 4, mientras que a
Licencias por Enfermedad van los DIPREGEP 3.
7. Salidas educativas. Propuesta de Normativa especifica para los establecimientos
supervisados por DIPREGEP.
ADEEPRA pone a consideracion del Consejo Consultive un documento elaborado por esa
Asociacion.
8. Asignaciones familiares. Normativa,
EI' CEC consulta como se acredita su viabilidad ¥y sefala que en abril se va a hacer ante el
Representante Legal, quien cleva el movimiento con la observancia. Se acuerda dejar el
tema para el Conscjo de Relaciones Laborales. Tendria que haber alguna Reglamentacion
sobre el tema y definicion del grupo familiar, Se deberia trabajar sobre el procedimiento de
aplicacidn del Decreto en el Consejo de Relaciones Laborales,
9. Resolucion N 329. Novedades sobre el documento presentado por las
Asociaciones.
Desde la Direccién se sefala que la derogacion de la Resolucién no prosperaria y que cn
razon de ello, se ha solicitado a Asesores de la Dra. De Lucia que se trabaje en el tema,
emitiendo respuesta por escrito. No abstante ello se hace hincapié tanto en la vigencia de la
Resolucion como la de la Comunicacion,
10. Aranceles. Convocatoria de la Comisién.-
La Directora Provincial manifiesta que mas alla de eventuales incrementos. también se
debe trabajar en Ja conceptualizacion de la Resolucion. contemplando la posibilidad de una
nueva norma. Se establece como fecha tentativa of migreoles 13 a las 1 1:00 hs. en la sede
del CEC.
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Desde la Direccidn se entrega un documento de trabajo sobre el Proyecto de Resolucién a
las Asociaciones, invitando a que si poseen algun tipo de observacion, se comuniquen con
la Direccion, pero dado que el mismo ya fue ¢ntregado con anterioridad para idénticos
lines, se solicita que sea presentada a la brevedad,

12, Fecha de presentacion de personal docente posterior al receso de verano.
Desde la Dirceeion se informa que no hubo ningtin tipo de directiva que estableciera una
[echa para su presentacion.

En otro orden de ideas la Prof. Pinedo informa que han quedado a cargo de la Jefatura de
Region 18 desde el luncs 18, la Sra. Roxana Revello; a cargo de la Jefatura de Region 7, la
Sra. Marfa Teresa Sanchez: a cargo de la Region 20 a partir de mafiana, la Sra. Marta
Bonseiro v a cargo de la Jelatura 6. la Sra. Cristina Rofte. no contando ninguna de cllas la
designacion de Inspeclora Jefe por ¢l momento. Por oo lado, se informa también que
maiiana es el ultimo dia de trabajo en la Direccion del Sr. Gustavo Gracia, por acogerse a
los benelicios jubilatorios.

13. Convocatoria de Inspectores a reuniones mensuales de Directivos.-
Desde la Direceion se informa que no se puede generar un faltante de Directivos en la
escuela, desde DIPREGEP las reuniones del cuerpo Directivo en Jefaturas de Region se
promueven siempre y cuando los servicios educativos no queden desatendidos. [.a proxima
reunion de Consejo Consultivo se convocard a los Jeles de las Regiones 1 y 2.

No habiendo mas temas a tratar sc fija como proxima fecha el 20 de marzo a las 11:00
horas.-




















































































