COMUNICACION N° 100

Sr. Jefe de Regién
Sr. Inspector

Para su conocimiento y amplia difusién a los responsables de los Servicios
educativos pertenecientes a esta Direccién, se informan los nuevos
lineamientos para la liquidacion de haberes del personal docente, de acuerdo al
incremento salarial acordado en el marco de las negociaciones paritarias,

aplicable a partir del 1 de julio de 2013.

- Se modifica la escala establecida en el articulo 33° de la Ley N° 10579 para el célculo

de la Bonificaci6n por antigiiedad quedando en los siguientes porcentajes:

Porcentaje a aplicar

sobre sueldo basico

Escala de Antigiiedad para el calculo de la

Bonificaciéon por
antigiiedad

De 0 hasta 1 afio 13,00%
A los 2 afios 23,00%
A los 4 afios 33,00%
A los 7 afios 43,00%
A los 10 afios 54,00%
A los 12 afios 64,00%
A los 15 afios 74,00%
A los 17 afios 84,00%
A los 20 afios 105,00%
A los 22 afios 115,00%
A los 24 afios 125,00%
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