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Llamado para la presentación de antecedentes y evaluación

Para la cobertura de cargo directivo

Escuela Parroquial Condesa de Sena

Juan N. Fernández



 
 
A través de la presente se informa a la comunidad, que se llevará a cabo un proceso abierto de convocatoria y selección de aspirantes para la cobertura progresiva de los cargos de:
 
Director/a

Nivel Primario
 
Mediante este proceso se pretende garantizar:
 
o   La fidelidad de nuestras obras a los principios de la Escuela Católica y el Ideario de las Escuelas del Obispado de la Diócesis de Mar del Plata.
o   La idoneidad del personal directivo.
o   La calidad en la gestión educativa.
o   La conformación de un Equipo de Conducción en consonancia con nuestro Ideario.
 
 
 
 
Requisitos:

 Vivencia en su vida cotidiana de los valores cristianos, con apertura humilde a seguir aprendiendo y creciendo en la fe.
 Capacidad de conducción transmitiendo con claridad el ideario de la Escuela católica y las líneas fijadas por los documentos de la Iglesia y por la JUREC a nivel diocesano.
 Conciencia profunda de pertenecer a un ¨equipo de conducción¨ junto al representante legal y los demás directivos, ámbito donde encuentren el apoyo mutuo para cumplir su misión en profunda unidad.
 Propiciador de comunión y  cercanía entre Parroquia y Colegio.
 Generación entre docentes de un clima de armonía.
 Capacidad de actualización permanente en nuevas expresiones pedagógicas, tecnológicas y didácticas.  
 Conocimiento y aplicación de las normativas y protocolos vigentes para toda institución educativa por las autoridades competentes.
 Trato cordial con los padres, cercanía y escucha.
  Experiencia en el cargo (no excluyente)
  Amplia disponibilidad horaria acorde a las funciones 
  Antecedentes personales, profesionales y pastorales comprobables
 
	
Fecha  perentoria de presentación del CV
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Instancias Evaluativas:
 
 Evaluación de los CV presentados.
 Encuentro formativo con los preseleccionados para pautar las etapas siguientes.
 Presentación de una propuesta de gestión.
 Entrevista individual, con evaluación de situaciones problemáticas.
 Otras instancias a convenir
 Comunicación de resultados.
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