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MUY IMPORTANTE Y URGENTE
PARA REPRESENTANTES LEGALES Y ADMINISTRADORES
DE TODOS LOS ESTABLECIMIENTOS

SOEME - Homologacion Acta Acuerdo

Se remite la Resolucion del Ministerio de Trabajo de la Nacidn, en relacidn al Acuerdo Paritario arribado con el
SOEME, mediante la que se homologan las escalas de salarios acordadas, y la vigencia del Fondo Solidario por un
PLAZO DE SEIS MESES (de julio a diciembre 2019), enviado por Boletin de Prensa N2 53 de fecha 07/06/19.

Téngase en cuenta que de acuerdo a la interpretacidén de ese Ministerio, no corresponde al personal afiliado al
gremio, aportar a dicho fondo. Por ende, el personal afiliado sélo aporta CUOTA SINDICAL (4%, segun informa las
autoridades de la organizacion sindical) y el personal no afiliado, FONDO SOLIDARIO (1 %). No se ha pactado

contribucidn patronal.

Secretaria General CEC
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Republica Argentina - Poder Ejecutivo Nacional
2019 - Ano de la Exportacion

Resolucion

Nimero: RESOL-2019-839-APN-SECT#MPYT

CIUDAD DE BUENOS AIRES
Lunes 1 de Julio de 2019

Referencia: Expediente N° 1.794.980/18

VISTO el Expediente N° 1.794.980/18 del Registro del entonces MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO
Y SEGURIDAD SOCIAL, la Ley N° 14.250 (t.0. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias,

y
CONSIDERANDO:

Que a fojas 175/176 y 177/178 del Expediente N° 1.794.980/18, obran los acuerdos celebrados entre el
SINDICATO DE OBREROS Y EMPLEADOS DE LA EDUCACION Y LA MINORIDAD (S.0.EM.E),
por la parte sindical, y el CONSEJO SUPERIOR DE EDUCACION CATOLICA (CONSUDEC), la
CONFEDERACION ARGENTINA DE INSTITUCIONES DE ENSENANZA PRIVADA (CAIEP) y la
ASOCIACION DE ENTIDADES EDUCATIVAS PRIVADAS ARGENTINAS (A.D.EEP.RA), por la
parte empleadora, conforme a lo dispuesto en la Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.0. 2004).

Que los acuerdos traidos a estudio resultaran de aplicacion para el personal comprendido en el Convenio
Colectivo de Trabajo N° 318/99, cuyas partes signatarias coinciden con los actores aqui intervinientes.

Que a través de los presentes se pacta una recomposicion salarial y se establece un aporte solidario, dentro
de los términos y lineamientos estipulados.

Que respecto al aporte solidario a cargo de los trabajadores previsto en el punto cuarto del acuerdo obrante
a fojas 177/178, y sin perjuicio de la homologacion que por el presente se dispone, corresponde dejar
expresamente establecido que dicho aporte compensara hasta su concurrencia el valor que los trabajadores
afiliados a la asociacion sindical deban abonar en concepto de cuota sindical.

Que el ambito de aplicacion de los presentes acuerdos se corresponde con la actividad principal de la parte
empleadora signataria y la representatividad de la entidad sindical firmante, emergente de su personeria
gremial.

Que los agentes negociales han ratificado el contenido y firmas alli insertas, acreditando su personeria y
facultades para negociar colectivamente con las constancias obrantes en autos.

Que asimismo se acreditan los recaudos formales exigidos por la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).

Que la Asesoria Técnico Legal de la Direccion Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo de este
Ministerio, tomo la intervencion que le compete.
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Que por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de homologacion, de conformidad
con los antecedentes mencionados.

Que una vez dictado el presente acto administrativo homologatorio, se remitiran las presentes actuaciones a
la Direccion de Relaciones y Regulaciones del Trabajo, a fin de evaluar la procedencia de fijar el promedio
de las remuneraciones, del cual surge el tope indemnizatorio establecido en el articulo 245 de la Ley N°
20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias.

Que las facultades del suscripto para resolver en las presentes actuaciones, surgen de las atribuciones
otorgadas por el DECTO-2019-35-APN-PTE.

Por ello,
EL SECRETARIO DE TRABAJO
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Declarase homologado el acuerdo celebrado entre el SINDICATO DE OBREROS Y
EMPLEADOS DE LA EDUCACION Y LA MINORIDAD (S.O0.EM.E.), por la parte sindical, y el
CONSEJO SUPERIOR DE EDUCACION CATOLICA (CONSUDEC), la CONFEDERACION

ARGENTINA DE INSTITUCIONES DE ENSENANZA PRIVADA (CAIEP) y la ASOCIACION DE
ENTIDADES EDUCATIVAS PRIVADAS ARGENTINAS (A.D.EE.PR.A)), por la parte empleadora,

obrante a fojas 175/176 del Expediente N° 1.794.980/18, conforme a lo dispuesto en la Ley de Negociacion

Colectiva N° 14.250 (t.0. 2004).

ARTICULO 2°- Declarase homologado el acuerdo celebrado entre el SINDICATO DE OBREROS Y
EMPLEADOS DE LA EDUCACION Y LA MINORIDAD (S.0.EM.E), por la parte sindical, y el
CONSEJO SUPERIOR DE EDUCACION CATOLICA (CONSUDEC), la CONFEDERACION

ARGENTINA DE INSTITUCIONES DE ENSENANZA PRIVADA (CAIEP) y la ASOCIACION DE
ENTIDADES EDUCATIVAS PRIVADAS ARGENTINAS (AD.EEPR.A), por la parte empleadora,

obrante a fojas 177/178 del Expediente N° 1.794.980/18, conforme a lo dispuesto en la Ley de Negociacion

Colectiva N° 14.250 (t.0. 2004).

ARTICULO 3°- Girese a la Direccién de Gestion Documental dependiente de la Direcciéon General de
Informatica, Innovacion Tecnoldgica y Gestion Documental. Cumplido, pase a la Direccion Nacional de
Relaciones y Regulaciones del Trabajo a los fines del registro de los acuerdos que lucen a fojas 175/176 y
177/178 del Expediente N° 1.794.980/18.

ARTICULO 4°.- Notifiquese a las partes signatarias. Posteriormente pase a la Direccion de Relaciones
y Regulaciones del Trabajo a fin de evaluar la procedencia de fijar el promedio de las remuneraciones, del
cual surge el tope indemnizatorio, de acuerdo a lo establecido en el articulo 245 dela Ley N° 20.744 (t.o.
1976) y sus modificatorias. Finalmente, procédase a la guarda del presente legajo conjuntamente con el
Convenio Colectivo de Trabajo N° 318/99.

ARTICULO 5°.- Hagase saber que en el supuesto que este MINISTERIO DE PRODUCCION Y
TRABAJO no efectie la publicacion de cardcter gratuito de los acuerdos homologados y de esta
Resolucion, resultara aplicable lo establecido en el tercer parrafo del Articulo 5 de la Ley N° 14.250
(t.0.2004).

ARTICULO 6°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccion Nacional del Registro Oficial y archivese.

Digitally signed by FERNANDEZ APARICIO Alvaro Lucas
Date: 2019.07.01 17:55:53 ART
Location: Ciudad Auténoma de Buenos Aires

Lucas Fernandez Aparicio
Secretario

Secretaria de Trabajo
Ministerio de Produccién y Trabajo
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