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Direccion Provincial de Educacion Superior
Direccion de Formacion Docente Permanente

La Direccién de Formacién Docente Permanente viene construyendo y llevando adelante
propuestas de formacion, que en el contexto de ASPO y DISPO han planteado nuevas
preguntas y problemas con el foco puesto en el cuidado y la ensenanza. La Mesas de
Acompafamiento Pedagbgico Didacticas (MAPD)?, el Trayecto formativo con Ateneos, los
cursos virtuales y otras actividades desarrolladas desde los CIIE instalaron una manera de
lograr la proximidad en la distancia; también, de pensar los cambios pedagégicos en el
contexto actual y el impacto que ellos tienen en la programacion de las précticas en las
instituciones y en el aula,

En la actual situacion de emergencia sanitaria resulta clave precisar nuevos modos de
organizar las practicas institucionales y pedagégicas para atender un contexto que requiere
no presencialidad. Con el propdsito de seguir trabajando desde una perspectiva que
entiende la escuela como unidad de la formacién, resulta indispensable el fortalecimiento
del trabajo de los equipos de conduccién de las instituciones educativas en el marco de una
realidad marcada por la complejidad. Con la responsabilidad de acompanar el trabajo de
ensefnar en una situacion de presencialidad minima, la formacién permanente privilegiara
la siguiente linea de accién:

El desarrollo de Mesas para directoras y directores, con el fin de integrar y profundizar
la mirada de las pricticas institucionales de los equipos de conduccién que permitan
reflexionar sobre la organizacion de las condiciones para la enseflanza en un contexto
cambiante. El dispositivo procura acompanar a los equipos de conduccién a repensar la
escuela; implica generar condiciones institucionales para fortalecer a los equipos docentes
en la seleccion y construccién de materiales y recursos para la ensefianza de acuerdo a las
orientaciones del Nivel. Esta propuesta rondard en torno a tres ejes que se abordan de
manera simultdnea, integrada y recursiva a lo largo de los diferentes encuentros:

e La organizacién de las condiciones Institucionales frente a escenarios cambiantes
producto de la pandemia.

! Lias Mesas de Acompariamiento Pedagdgico Diddctico (MAPD) son el dispositivo desde el cual los CHE junto a
las y los formadores construyen los espacios de formacidn en didlogo con las escuelas. Es la ereacién de un
espacio innovador y de culdado en un tiempo muy desaftante para la construccién institucional, Es un
dispositivo que promueve una prictica formativa para fortalecer el saber pedagdgico y lo posicione de
manera critica frente a la realidad soclal y las transformaciones culturales en las cuales se desarrolla el
trabajo de enserar.
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e La gestion curricular de la ensenanza en un contexto, en estrecha relacion con las
definiciones del Curriculum Prioritario.

e Laseleccion de materiales para la ensefianza, a partir de los documentos elaborados
por el Nivel.

En relacion con el primer eje, la propuesta se centra en la planificacién de la organizacién
institucional: la organizacion de los grupos de estudiantes y la priorizacion de temas y ejes
que requieren ser pensados con otras y otros. En relacion con el segundo eje, se trata de
acompaiiar a la y el director junto al equipo docente en la construccién de criterios para la
planificacién y desarrollo de proyectos de ensefianza en un contexto de no presencialidad,
que contemplen una diversidad de situaciones didacticas, la construccién de criterios de
evaluacion en estrecha vinculacion con estos proyectos y los propdsitos formativos. En
relacion con el tercer eje, se procura orientar a los equipos de conduccion en la
organizacion de encuentros de trabajo junto a las y los docentes para la seleccion,
elaboracién y secuenciacién de materiales para la ensefanza, que posibiliten llevar
adelante los proyectos de ensehanza (secuencias didécticas, cuadernillos, materiales
destinados a los estudiantes, etc.).

Los encuentros estaran a cargo de parejas pedagégicas de los Equipos Técnicos Regionales
(ETR) que se definiran segin las prioridades y necesidades de los jardines, en relacion a la
informacién territorial ofrecida por los equipos de inspeccion y en acuerdo con los CIIE.

De acuerdo con uno de los contenidos prioritarios del Nivel Inicial, se pondra el acento en
la ampliacién y enriquecimiento del lenguaje oral a través de didlogos genuinos, entre
pares, con sus familias y docentes acerca de las experiencias personales. Didlogos que
habiliten preguntar, escuchar, conversar y favorecer el avance en la construccion de un
lenguaje comunicativo. Del mismo modo se analizaran los materiales elaborados por las
direcciones de nivel y otros recursos disponibles para propiciar su utilizacion por parte de
los equipos docentes. La elaboracion de los criterios de priorizacién de los contenidos y el
armado de secuencias didacticas que favorezcan la continuidad de la ensefianza en este
contexto, es el objetivo principal de este dispositivo.
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